ESTADO DO TOCANTINS

MUNICIPIO DE PEQUIZEIRO
Gabinete do Prefeito

LEI N° 428, DE 01 DE MARCO DE 2018.

Dispde sobre a estrutura administrativa,
organizacional e operacional bdsica do
Poder  Executivo, e dd outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEQUIZEIRO, Estado do Tocantins, aprova
e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a estrutura administrativa, organizacional e
operacional basica do Poder Executivo do Municipio de Pequizeiro.

Art. 2°. O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios
Municipais e 6rgdos que compdem a Administragdo Municipal, os quais exercem
atribuigdes e competéncias em conformidade com a legislagdo federal, estadual e
municipal.

Art. 3°. A Administracdo Municipal, no &mbito do Poder Executivo,
compreende:

I - a administracio direta, constituida dos servigos integrados na estrutura
administrativa do Gabinete do Prefeito e das Secretarias Municipais.

IT - a administra¢do indireta, constituida pelas seguintes categorias de entidades,
dotadas de personalidade juridica prépria:

a) autarquias;

b) associagdes publicas;

¢) fundacdes publicas;

d) empresas publicas;

e) sociedades de economia mista.

Paragrafo vinico. As entidades compreendidas na administrag¢@o indireta ficam
vinculadas ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 4°, Os Orgdos e entidades da administtagdo indireta que vierem a ser
instituidos por lei municipal ficam sujeitos a supervisio do Chefe do Poder Executivo,
quando receberem subvencdes ou transferéncia a conta do orgamento municipal.

Art. 53°. A estrutura administrativa organizacional basica do Poder Executivo de
Pequizeiro fica assim constituida, ficando criados os respectivos orgdos e entidades no
ambito da administragéo direta:

I - Orgfios de assessoramento e auxilio direito ao Chefe do Poder Executivo:
a) Procuradoria Geral do Municipio;
b) Controladoria Geral do Municipio;
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¢) Comissdo Permanente de Licitagdo;
II - Secretarias Municipais:
a) Secretaria Municipal de Planejamento e Administragéo;
b) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente;
¢) Secretaria Municipal de Finangas;
d) Secretaria Municipal de Educag#o, Cultura e Esporte e Lazer;
e) Secretaria Municipal de Saude;
f) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
g) Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural;

Art. 6°. A Procuradoria Geral do Municipio e a Controladoria Geral do
Municipio tém por competéncia as atribuicdes fixadas em leis proprias,
respectivamente, Lei Complementar n° 008, de 28 de abril de 2017, e Lei n® 295, de 17
de abril de 2009.

Pardagrafo unico. As atribuigdes e competéncias dos 6rgdos de que tratam o
caput deste artigo alcangam e serfio exercidas, transversalmente, em relagdo a todos ou
drgéos e entidades do Poder Executivo, inclusive quanto aos Fundos Municipais.

Art. 7°. A Comissdo Permanente de Licitagdo é orgdo central, dotado de
independéncia administrativa e funcional, responsavel pela elaboragfio, implantagio e
orientagdo das normas de licitagdo no 4mbito da Administragio Pablica Municipal,
competindo-lhe coordenar e realizar todas as atividades licitatorias relativas a todos ou
orgdos ¢ entidades do Poder Executivo, na forma e condi¢cSes estabelecidas em
regulamento e legislacdo competente.

Paragrafo tinico. As atribui¢des e competéncias da Comissdo Permanente de
Licitagdo alcangam e serdo exercidas, transversalmente, em relagéo a todos ou 6rgéos e
entidades do Poder Executivo, inclusive quanto aos Fundos Municipais.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Planejamento e Administrago compete:
§ 1°. Quanto ao Planejamento:

I-a promogdo, articulagdo e execugdo de pesquisas, estudos, andlises e
diagnosticos socioecondmicos do Municipio;

II - o monitoramento do Plano Estratégico, Plano Plurianual de Investimento
(PPA) e do Programa Anual do Municipio;

III - a proposi¢do de diretrizes orgamentarias, a coordenacdo da elaboragio do
orgamento anual e a gestéio e execugo orgamentéria, em articulagio com a
Assessoria Contabil;

IV - promogdo do desenvolvimento institucional e da modernizagio gerencial,
profissional e administrativa do Governo Municipal;

V - elaborar o planejamento geral e integrado das agdes do governo municipal;
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VI - acompanhar e estudar os programas e a¢des dos governos federal e estadual,
buscando 0o maximo de seus recursos e servigos para o Municipio;

VII - viabilizar e acompanhar a implanta¢io do servigo de qualidade e eficiéncia,
com o objetivo de desburocratizar a administragio e aprimorar o
atendimento aos municipes;

VIII - organizar e manter um servi¢o de estatistica municipal, para servir de base
ao planejamento.

§ 2°. Quanto a Administragfo:

I - ordenar, com exclusividade, autonomia e independéncia, as despesas de
todos os orgdos e entidades do Poder Executivo, ressalvados os Fundos
Municipais, os quais dispdem de ordenadores de despesas proprios;

II - a formulacdo de politicas e a coordenagfio de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal do Poder
Executivo, bem como o apoio a avaliagio de desempenho individual e a
gestdo do sistema de carreiras;

III - a promogéo e coordenagéo de atividades de recrutamento, selegfio, controle
e lotacdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa
relacionadas aos recursos humanos do Poder Executivo;

IV -a formulagdo de politicas e a promogiio e coordenagiio de atividades
relacionadas & seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para os
servidores publicos;

V - o suporte técnico aos 6rgéos e entidades do Poder Executivo;

VI - a padronizagdo, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribui¢iio e controle de
materiais, bens e servigos para as atividades do Poder Executivo;

VII - a gestdo e execugdo do processamento das aquisi¢des de materiais, bens e
servigos para as atividades do Poder Executivo;

VIII - o tombamento, registro, conservagdo e controle dos bens publicos méveis e
imoéveis do Poder Executivo;

IX -a promog@io e coordenagdo dos servigos de limpeza, vigilancia, copa,
portaria, telefonia e reprodugéio de papéis'e documentos nas dependéncias
dos 6rgéos do Poder Executivo;

X - a administragdo e controle da frota de veiculos do Poder Executivo para
transporte interno e dos servigos afins contratados a terceiros;

XI - a normatizagdo e padronizagio das atividades e processos administrativos;

XII - o assessoramento ao Prefeito na coordenagdo e avaliagio da atuacdo e
desempenho das entidades e 6érgéos da Administragdo Municipal;

XIII - a organizacdo e o controle da agenda institucional e das audiéncias do Chefe
do Poder Executivo;
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XIV -a organizagdo e o controle dos servigos de cerimonial, de recepgdo as
autoridades e de atendimento ao publico;

XV - apoio logistico, administrativo e de seguranca pessoal ao Chefe do Poder
Executivo;

XVI - a organiza¢do, manutengdo e controle do acervo da legislagfio e demais atos
expedidos pelo do Poder Executivo;

XVII - a formulagéo, coordenagfio e promogio da politica de relagBes publicas,
publicidade institucional e de comunicagdo interna e externa do Poder
Executivo;

XVIII - a promogdo e divulgagdo de fatos e temas de interesse publico, sobre o
municipio e 0s servigos municipais;

XIX - apoio aos orgios municipais na divulgacio de suas iniciativas, campanhas
educativas e de esclarecimentos, e em seu relacionamento institucional com
a comunidade local;

XX - a promogdo, articulagdo, implantacio e manutengfo de recursos eletrénicos
de comunicagdo, inclusive o Portal da Prefeitura Municipal de Pequizeiro;

XXI - a promog¢do e condugdo das atividades relacionadas ao recebimento e
apuracdo de dentincias e queixas relativas a agdes ou omissdes praticadas
por servidores do Poder Executivo Municipal;

XXII - a realizagdo de correigdes preliminares nos o6rgdos municipais, mediante
solicitagdo do Poder Executivo ou dos Secretarios Municipais;

XXIII - a formulagdo de recomendagdes, propostas e sugestdes em colaboragfio com
os demais setores da Administragdo Municipal;

XXIV - a assisténcia e apoio ao Chefe do Poder Executivo na articulagio e
relacionamento com o Poder Legislativo Municipal, entidades dos governos
federal e estadual, associagdes e empresas do setor privado e instituigdes e
movimentos da sociedade civil;

XXV - a articulagéio junto ao Poder Legislativo sobre a elaboragio e analise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Poder Executivo; -

XXVI - A coordenagdo da formulagdo, o apoio técnico ao gerenciamento e o
monitoramento dos projetos estratégicos do Governo Municipal;

XXVII - apoio logistico as organizagdes civis € aos projetos especiais voltados para
ampliar a participag@o democratica da sociedade;

§ 3° As atribui¢des e competéncias da Secretaria Municipal de Planejamento ¢
Administracdo alcangam e serdo exercidas, transversalmente, em relagfio a todos ou
6rgdos e entidades do Poder Executivo, inclusive quanto aos Fundos Municipais,
ressalvadas, quanto a estes, a ordenagdo de despesas.

=
(fls. 4) %
PAULO ROBERTO MIARIANO TOLEDO

Prefeito Municipal



5

ESTADO DO TOCANTINS

MUNICIPIO DE PEQUIZEIRO
Gabinete do Prefeito

§ 4°. Em razdo do disposto no inciso I do § 2° deste artigo, ndo compete ao
Prefeito Municipal & ordenagfio das despesas dos drgdos e entidades do Poder
Executivo.

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente compete:
§ 1°. Quanto a Infraestrutura:

I - formulagfo, coordenag@io e execugfo das politicas e planos referentes aos
servicos publicos urbanos, coleta e destinagio de lixo, limpeza e
conservagio de espagos publicos, arborizagdo, feiras livres e administracio
dos cemitérios;

II - regulamentacéo, controle e fiscalizagfo dos servigos publicos urbanos sob a
responsabilidade da Secretaria;

III - fiscalizagdo das posturas municipais nas areas de responsabilidade da
Secretaria, em articulagdo com os demais oOrgdos fiscalizadores da
Prefeitura;

IV - organizagfio, gestdo, apoio a contratagfo e a execugdo dos servicos de
coleta, tratamento e destinacio final de residuos sélidos;

V - organizago, apoio a contratacdo e execugfo dos servigos de limpeza e
conservagdo de vias, pracas, monumentos, parques e jardins e demais
logradouros ptiblicos;

VI - promogdo, coordenagéio ¢ execugdo das atividades de arborizagio e poda de
arvores em vias e logradouros publicos;

VII - concessdo, autorizagdo e fiscalizagio de feiras livres, quiosques,
ambulantes, festas populares, eventos e publicidade em locais e logradouros
publicos;

VIII - administragdo e manutengdo de cemitérios e coordenagdo dos servigos de
sepultamento;

IX - formulagéio e coordenagdo de politicas e planos diretores para o sistema
municipal de transporte urbano e rural, compreendendo a rede viaria, os
servigos de transporte, a operagdo do trinsito e o uso de equipamentos
publicos de transporte; 5

X - regulamentagdio e normalizagio dos servigos e do uso de equipamentos de
transporte publicos urbanos sob concessdo, permissdo ou autorizagio;

XI - concessdo, permissdo e autorizagdo para operacdo dos servigos € para uso
dos equipamentos de transporte publico urbano, em suas diferentes
modalidades, inclusive de taxi e moto-taxi;

XII - promogéo, coordenagdo e execucdo de pesquisas, estudos e diagndsticos
para subsidiar a fixa¢@o de tarifas e o aprimoramento e adequagfo do
sistema publico de transporte urbano;
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XIII - promogdo e elaboragdo, em articulagio com os 6rgdos competentes do
Poder Executivo, da especificagdio técnica de projetos de infraestrutura
vidria para o sistema de transporte urbano;

XIV - promogéo, coordenagdo e execugdio, em articulagdo com os oérgfios
competentes do Poder Executivo, da elaboragdo de projetos de engenharia
de transito para o sistema de transporte urbano do Municipio;

XV - planejamento, organizacdo, gerenciamento e fiscalizagdo dos servigos de
transporte publico coletivo, individual, escolar, de fretamento e similares;

XVI - planejamento, organiza¢do, gerenciamento, operagdo e fiscalizagio do
trénsito e do trifego, envolvendo a circulagdo de veiculos e pessoas, a
sinalizagdo, o estacionamento publico e a aplicagio de penalidades e
recolhimento de multas;

XVII - administragdo, operagdo, manutengdo e comercializagio dos equipamentos
publicos de transportes, como rodovidrias, terminais de transportes, paradas
de Onibus e instala¢Bes similares;

XVII - promogdo, articulagdo e execu¢do de agdes educativas e campanhas de
esclarecimento relativas ao transito e transporte urbanos;

XIX - atendimento e prestagdo de informacfio aos usudrios do sistema de
transporte urbano e a populagéo do Municipio;

XX - formulagdo, administracdo e controle de convénios, acordos e contratos com
a Unido, o Estado e outras entidades ptiblicas e privadas para transportes,
trénsito e mobilidade urbana, na area de competéncia do Municipio;

XXI - desenvolvimento e a implantagdo de projetos de constru¢iio de infraestrutura
e de obras;

XXII - promogéo, coordenagéio e contratagdo de estudos e projetos de investimento
para a constru¢do e melhoria da infraestrutura urbana, especialmente o
sistema viario de transporte urbano, as redes de 4dguas pluviais, esgotamento
sanitario e abastecimento de 4gua, e a protegfo e conten¢dio de 4reas de
risco;

XXIII - promogdo, coordenagéo e contratagéo de estudos e projetos de investimento
para a construgdo e melhoria de equipamentos urbanos ¢ edificagdes
publicas;

XXIYV - articulagdo com os 6rgdos municipal, estadual e federal de meio ambiente
para fins fiscalizagdo e controle das licengas e autorizagdes requeridas para

a implantagfo de projetos de investimento passiveis de impactos relevantes
sobre o ambiente;

XXYV - a participag¢o na identificagdo de fontes de financiamento para os estudos e
projetos de investimento em infraestrutura e de obras de grande porte € o
acompanhamento de sua analise e aprovagdo junto as entidades envolvidas;
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XXVI - negociagdo e articulagio com os 6érgdos municipais competentes e
institui¢des de outras esferas de governo para assegurar a formulagio,
analise e aprovagéo dos projetos de investimentos;

XXVII - suporte técnico a processos de licitagdo visando a elaboraciio de estudos, a
especificagdo e a implantagfo de projetos de investimento em infraestrutura
e de obras;

XXVIII - acompanhamento e controle dos processos de realizagio de estudos e de
desenvolvimento e implantagio de projetos, elaborando relatérios e
pareceres necessarios ao cumprimento e andamento adequados dos
convénios e contratos celebrados;

XXIX - controle e a fiscalizagio das obras de infraestrutura e de grande porte
contratadas a terceiros;

XXX - promogdo e execugdo, em articulagio com os 6rgfos competentes da
Prefeitura, da programagdo, elaboragio, orcamento e controle da execucio
de projetos de obras publicas municipais;

XXXI - construgdo de obras, equipamentos publicos e mobilidrios urbanos, em
geral;

XXXII - construgdo e pavimentagdo de vias urbanas e logradouros e respectivas
redes de drenagem pluvial;

XXXIII - manuten¢do e conservagdo de vias urbanas, redes de drenagem, pragas,
monumentos, parques ¢ jardins e demais logradouros piiblicos;

XXXIV - promogio, execugdo e controle de atividades topograficas para obras e
servigos a cargo do Municipio;

XXXV - controle e a fiscalizagio das obras publicas contratadas a terceiros;

XXXVI - gerenciamento de maquinas, veiculos, equipamentos e insumos para as
obras municipais;

XXXVII - manutengdo e atualizagiio dos arquivos de projetos das obras publicas sob a
responsabilidade da Secretaria;

XXXVIII - operagdo e atualizagio permanente, em articulagdo com os Orgdos
competentes da Prefeitura, dossistema de informacdes territoriais;

XXXIX - organizag¢do, manutengfo e controle dos servigos municipais de iluminagdo
publica;
XL - coordenagéo de Fiscalizagdo Urbanistica;

XLI - formulagio, coordenagdo e execugdo de politicas, planos diretores e
programas de desenvolvimento urbano para o Municipio;

XLII - promogéo, coordenagio e execugdo de pesquisas, estudos e diagndsticos
referentes & realidade fisico-territorial do Municipio e ao uso e parcelamento
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do solo, visando subsidiar as politicas, planos e projetos urbanos e as agdes
da Secretaria;

XLIII - formulagdo de normas e instrumentos para regulagdo do uso e ocupagio do

espago publico e privado do Municipio, bem como a coordenacio e
execugdo de projetos e agdes de regularizagio fundiaria;

XLIV - licenciamento e fiscalizagdo do parcelamento do solo urbano, de projetos de

loteamento e de edificagfo situadas em terrenos publicos e particulares, de
acordo com a legislagdo ¢ as normas municipais;

XLV - coordenagéo e promogdo de estudos e planos para intervencdes urbanisticas

em areas de interesse social, promovendo a fiscalizagdo de sua execugio e
controlando o seu crescimento e expanséo;

XLVI - vistoria de ocorréncias ligadas a estabilidade e seguranga de edificacdes,

promovendo o licenciamento, a fiscalizagdo e o acompanhamento da
recuperacdo estrutural.

XLVII - organizagdo, manutengdo e disponibilizagdo de cadastro técnico de interesse

(fls. 8)

para as atividades de desenvolvimento urbano do Municipio;
§ 2°. No que tange ao Meio Ambiente:

I-emissio de licengas ambientais a empreendimentos e atividades
potencialmente poluidoras e consumidoras de recursos naturais, com base
nos estudos e andlises de impacto ambiental requeridos;

IT - fiscalizag#o, controle e auditoria a empreendimentos e atividades potenciais
causadoras de poluigdo de qualquer natureza, exercendo, quando necessario,
o poder de policia, através de multas, embargos, apreensdes, interdicSes,
demoli¢des e demais sangdes previstas na legislagfio pertinente;

III - promog@o e determinagdo de recuperacdo ambiental e reflorestamento de
areas desmatadas e devastadas;

IV - criagdo e administragdo de areas de conservagio ambiental e gestio de
recursos hidricos e ecossistemas;

V - promog@o de agdes e eventos voltados para a educacio e conscientizagio na
defesa e preservacdo do ambiente; ;

VI - articulagdo com as demais Secretarias municipais e as institui¢des
competentes da Unido, do Estado e dos municipios vizinhos, visando ao
reflorestamento, preservagdo dos recursos naturais e solugdo dos demais
problemas comuns;

VII - formulagéo, administragdo e controle de convénios, acordos e contratos com
a Unifio, o Estado e outras entidades publicas ou privadas para o
desenvolvimento de projetos ambientais, na drea de competéncia do
Municipio.
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§ 4°.As atribui¢des e competéncias da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Meio Ambiente alcangam e serdio exercidas, transversalmente, em relagdo a todos ou
Orgdos e entidades do Poder Executivo, inclusive quanto aos Fundos Municipais.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Financas compete:
I - politica e administra¢fo tributaria do Municipio;

IT - promog¢do de pesquisas, previsdes, estudos e diagnosticos sobre aspectos
or¢amentario, financeiros e tributdrios do Municipio, bem como em relagio
as contas publicas, quanto ao endividamento e investimento, e & qualidade
dos gastos do Poder Executivo;

III - formulag@io e execugfio de politicas financeiras, tributdrias e fiscais da
Prefeitura, na sua area de competéncia;

IV - normatizagio e padronizagio das atividades contabeis e do controle
financeiro interno das entidades e 6rgéos do Governo Municipal, auxiliada
pela assessoria contabil;

V - formulacdo da programacgfo financeira da Prefeitura e o controle de sua
execugdo, auxiliada pela assessoria contabil;

VI - execugdo, fiscalizagdo e controle da evolugdo da arrecadagdo dos tributos e
receitas municipais;

VII - gestdo e o controle da execugdo orcamentdria das despesas e receitas do
Municipio, em articulagdo com a Secretaria de Administragio e a
Controladoria Geral;

VIII - administragdo da divida ativa do Municipio e execug¢do da cobranca
amigavel, auxiliada pela assessoria juridica;

IX - recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo de numerdrio e outros
valores, na forma prevista em lei;

X - prestagdo de atendimento e informagdes ao contribuinte em questdes de
natureza financeira e tributaria de competéncia do Municipio;

XI - manutencéio e aprimoramento tecnologico e operacional permanente dos
cadastros mobilidrio e imobiliario do Poder Executivo;

XII - concessdo de habite-se e Autorizacdo, mediante alvara, de edifica¢Ges
situadas em terrenos publicos ou particulares;

XIII - emissdo de Alvaras e licencas.

Pariagrafo unico. As atribuigdes e competéncias da Secretaria Municipal de
Finangas alcangam e serdo exercidas, transversalmente, em relagfo a todos ou érgéos e
entidades do Poder Executivo, inclusive quanto aos Fundos Municipais.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte e Lazer
compete:
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I - formulagdo, coordenagfo, execucdo e monitoramento de politicas, planos e
programas municipais de educagfo e a administracfio e avaliagfo do Sistema
de Educagéo do Municipio;

Il - promogdo de estudos, pesquisas e diagnésticos visando a subsidiar a
formulacéo de politicas e planos, a atuagdo da Secretaria e o aprimoramento
do Sistema de Educacéo;

III - organizagdo e manutengdo de sistemas de informagdes e indicadores
relativos a situagfo atual e evolugdo do ensino infantil, fundamental e
especial no Municipio;

IV - formulagdo de diretrizes, normas e modelos pedagodgicos, curriculares e
tecnologicos para a execugdo e avaliagdo do processo de educacéo infantil,
fundamental e especial na rede publica municipal;

V - programagfo, coordenagfio, gestdo ¢ execugfio dos processos de ensino
fundamental, infantil e especial nas unidades e instalacdes da rede
municipal;

VI - organizagdo, gestdo e execugdo da assisténcia ao educando, do acesso e
integracdo dos alunos a rede publica, da oferta de vagas e do fornecimento
de merenda escolar;

VII - valoriza¢do, qualificacio e aperfeicoamento do quadro docente da
Secretaria;

VIII - planejamento, constru¢do, instalagdo e manutencdo das unidades e
equipamentos na rede municipal de ensino;

IX - formulagdo, administragéo e controle de convénios, acordos e contratos com
a Unifo, o Estado e outras entidades publicas ou privadas para o
desenvolvimento de projetos ¢ agdes em educacfo, na area de competéncia
do Municipio;

X - formulacdo de politicas, planos e programas de esportes e recreagfo, em
articulacio com os demais Orgdos municipais competentes € em
consondncia com os principios de integragdo social e promocfo da
cidadania;

XI - promogdo e coordenagdo de estudos e anélises visando a atragio de
investimentos e a dinamizac¢fo de atividades esportivas e recreativas no
Municipio;

XII - celebragdo, a coordenagio e o monitoramento de convénios e parcerias com

associa¢les e entidades afins, publicas e privadas, para a implantagdo de
programas e realizagfio de atividades esportivas e de lazer;

XIII - organizagéo e divulgagdo do calendério de eventos esportivos e de recreacéo
do Municipio, promovendo, apoiando e monitorando sua efetiva realizago;
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XIV -execuclo e apoio a projetos, agdes e eventos orientados para o
desenvolvimento das préticas esportivas e o entretenimento;

XV - promogdo e realizagdo de agdes educativas e campanhas de esclarecimento
visando a conscientizagdo da populagfio para a importancia € os beneficios
da prética de esporte e das atividades de lazer;

XVI - administragdo de estadios e centros esportivos municipais € do uso de pragas
e demais espagos publicos para a prética do esporte e recreagio;

XVII - incentivo e apoio a organizagdo e desenvolvimento no Municipio de
associag0es e grupos com finalidades desportivas e recreativas.

XVIII - definir e implementar as politicas municipais de cultura, em consonincia
com as diretrizes estabelecidas no plano de governo, na legislagdo
municipal, estadual e federal pertinente;

XIX - definir e implementar as politicas de cultura, para democratizar o acesso aos
bens culturais do Municipio;

XX - orientar sobre o gerenciamento dos recursos financeiros alocados para fins
culturais;

XXI - estabelecer politicas de preservagéo e valorizagdo do Patrimdnio Cultural;

XXII - coordenar a realizagdo de projetos, eventos, atividades e expressdes de
cunho artistico - cultural;

XXIII - propor e gerenciar convénios com instituigdes publicas ou privadas
consoante os objetivos que definem as politicas de cultura;

Art. 12. A Secretaria Municipal de Satde compete:

I - formulacdo e monitoramento de politicas e planos municipais de saide,
segundo as diretrizes do Conselho Municipal de Satde e em articulagdo com
as demais secretarias municipais pertinentes;

II - coordenagdo, gestdo e avaliagio do Sistema Unico de Saude - SUS, no
ambito municipal, participagdo nos seus diferentes foruns e comités e
administra¢do do Fundo Municipal de Saude;

III - promog@o de estudos, pesquisas e diagnosticos visando a subsidiar a
formulag@o de politicas e plahos, a atuacio da Secretaria e o aprimoramento
do Sistema Municipal de Saude;

IV - organizagédo, operagéo e atualizag@o permanente de sistemas de informagdes
e indicadores relativos as condi¢des de satide no Municipio, tendo em vista
o atendimento as necessidades de informacdo, internas e das instincias
estadual e federal pertinente;

V - promog¢do e prestacdo dos servicos de atengdo primaria e de saude da
familia, inclusive a gestdo das centrais de atendimento ao usudrio, no ambito
de atuacdo da Secretaria;

S
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VI - promogdo dos servicos de vigilancia em satde (epidemioldgica, sanitéria,

ambiental, alimentar e de doengas endémicas) e realizacdo de campanhas de
esclarecimento e de imuniza¢do em articulagdio com os governos federal e
estadual;

VII - administracdo e execugdo dos servicos de assisténcia hospitalar,

ambulatorial, odontologica, farmacéutica e laboratorial, no Ambito de
competéncia do Municipio, em articulagio com orgios competentes do
Estado e da Unifio, segundo as regras de pactuagfo entabuladas;

VIII - execugdo da politica de insumos e equipamentos de satde, no &mbito

municipal;

IX - valorizagfio, qualificacdio e aperfeicoamento dos profissionais de saiude do

Municipio;

X - controle e fiscalizagdo dos procedimentos dos servigos privados de saude,

no dmbito municipal;

XTI - formulagéo, administracdo e controle de convénios, acordos e contratos com

a Unifo, o Estado e outras entidades publicas ou privadas para o
desenvolvimento de projetos e agdes em satde, na area de competéncia do
Municipio;

XII - formulagfo, coordenagio e execucdo de politicas, planos e diretrizes

voltados para a defesa e preservagdo do meio ambiente no territdrio do
Municipio;

XIII - promogéo, coordenacdo e realizagdo de pesquisas, estudos e diagndsticos

visando a subsidiar as politicas e planos municipais de meio ambiente € a
fortalecer a atuacdo da Secretaria na sua area de competéncia;

XIV - formulagdo de diretrizes, normas, padrdes e codigos ambientais para o

Municipio, fiscalizando seu adequado cumprimento, em articulagio com os
orgéos competentes do Municipio € os correspondentes sistemas estadual e
federal;

XV -emissdo de licengas ambientais a empreendimentos e atividades

potencialmente poluidoras e consumidoras de recursos naturais, com base
nos estudos e analises de impacto ambiental requeridos;

XVI - fiscalizagdo, controle e auditoria a empreendimentos e atividades potenciais

causadoras de polui¢cdo de qualquer natureza, exercendo, quando necessario,
o poder de policia, através de multas, embargos, apreensdes, interdigdes,
demolig¢Oes e demais sangdes previstas na legislagdo pertinente;

XVII - promogéo e determinag¢do de recuperagdo ambiental e reflorestamento de

areas desmatadas e devastadas;

XVIII - criagdo e administragio de 4reas de conservagdo ambiental e gestdo de

(fls. 12)
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XIX - promogdo de ac¢des e eventos voltados para a educacio e conscientiza¢do na

defesa e preservacgdo do ambiente;

XX - articulagio com as demais Secretarias municipais e as instituigdes

competentes da Unifio, do Estado e dos municipios vizinhos, visando ao
reflorestamento, preservagdo dos recursos naturais e solugdo dos demais
problemas comuns;

XXT - formulagdo, administragéo e controle de convénios, acordos e contratos com

a Uniflo, o Estado e outras entidades publicas ou privadas para o
desenvolvimento de projetos ambientais, na &4rea de competéncia do
Municipio.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compete:

I - formulagdo, coordenagdio e execugdo de politicas e planos municipais de

desenvolvimento comunitario, de promogfo social e cidadania, e do acesso
de todos os cidaddos a bens, servigos e direitos;

II - promogdo, coordenagdo e execugdo de estudos, pesquisas e diagndsticos

sobre a situagfo e o perfil socioecondmico da populagdo, bem como sobre
as condigdes atuais do exercicio da cidadania no Municipio;

III - promogdo, coordenaglo e execugdo de agdes e medidas voltadas para o

atendimento a crianga e ao adolescente e para a atengéo as familias e grupos
sociais em situacgfo de risco;

IV - promogédo, coordenagdo e execugdo de programas locais de educagdo,

orientagdo, protecdo e defesa do consumidor e de intermediagfio de conflitos
de interesse nas rela¢des de consumo;

V - orientagdo e prestagdo de assisténcia juridica & populagdo carente,

proporcionando-lhe acesso a justi¢a e garantindo a defesa de seus direitos;

VI - promocdo e coordenagdo de acOes e medidas voltadas para a defesa dos

direitos humanos, o acesso igualitdrio as politicas sociais, a valorizacfo do
individuo e o fortalecimento da cidadania;

VII - implementag@o, o apoio e 0 gerenciamento de centros comunitérios, nicleos

de orientagdo, abrigos ¢ demais instalagdes e equipamentos com finalidades
similares; ’

VIII - apoio e o estimulo as organizagdes comunitarias;

IX - formulag¢io, administracio e controle de convénios, acordos e contratos com

a Unido, o Estado e outras entidades publicas e privadas para o
desenvolvimento de projetos de agdes sociais e de cidadania, na area de
competéncia do Municipio;

X - formulagdo, em articulagio com os orgdos competentes, de pesquisas,

estudos e levantamentos e de politicas e planos de prevengdo, minimizagio
e monitoramento de situagdes de riscos, de recuperagdo de danos e impactos

PAULO ROB%NO TOLEDO

Prefeito Municipal



ESTADO DO TOCANTINS

MUNICIPIO DE PEQUIZEIRO
Gabinete do Prefeito

resultantes de desastres e calamidades ambientais e de atendimento a
populacdo em situagdes emergenciais;

XI - formulagdo, coordenag@o e execugdo de planos contingenciais especificos
para situagdes de riscos;

XII - supervisdo, coordenagdo e execugdo de operagdes de atendimento
emergencial e socorro & populagdo nas situagdes de risco iminente e em
casos de desastres e calamidades;

XIII - supervisdo, coordenagdo e execu¢do da distribuicio e controle dos
suprimentos necessarios ao abastecimento em situa¢des emergenciais e de
calamidade;

XIV - monitoramento e vistoria permanente em areas de elevado potencial de
riscos, efetuando o cadastro socioecondmico da populagido envolvida;

XV - promogdo e articulagdo, em conjunto com orgéos e entidades municipais e
estaduais competentes, de agdes educativas e de campanhas de
esclarecimento visando a prevenir ou minimizar situa¢des de riscos;

XVI - promogéo e estimulo & participacdio da comunidade nas a¢des de defesa
civil, através da organizagdo de corpo de voluntariado e da preparagdo e
treinamento de seus integrantes;

XVII - organizacio e operagio da Defesa Civil;

XVIII - implantagfo e operacdo de sistemas de protegdo as criangas e adolescentes,
idosos, portadores de necessidades especiais e familias em situago de risco;

XIX - planejamento, coordenagdo e execugfio da politica municipal de seguranca
publica, nas agdes de mediagdo de conflitos, prevengdo a criminalidade e
preservagdo da incolumidade fisica e psicolégica dos municipes e visitantes
(turistas ou néo);

XX - protegéio dos bens, servigos e instalagdes municipais, incluindo-se todas as
acOes destinadas a preservagdo da ordem publica municipal,

XXI - desenvolvimento de politicas publicas e estratégias em geral de interacéo
junto aos municipes, visando ao envolvimento da sociedade em agdes
preventiva em favor da politica de seguranga publica do Municipio;

XXII - coordenagdo, assisténcia, mobilizagdo e estruturacdo dos Conselhos
vinculados & Secretaria Municipal;

XXIII - articulagdo e estabelecimento de parcerias junto aos demais entes
governamentais e da sociedade organizada, visando a alcangar o fim piblico
a que se destina esta Lei;

XXIV - formula¢fio, administra¢do, acordos e contratos com a Unido, o Estado e
outras entidades publicas ou privadas para a defesa social, na éarea de
competéncia do Municipio;
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XXV - promogdo de estudos, formulagdo de politicas, desenvolvimento de

programas e gerenciamento de projetos voltados para a habitacdo de
interesse social

XXVI - formulagdo, coordenagé@o e execugdo de politicas e planos voltados para o

desenvolvimento dos setores: industrial, agropecudrio, comercial e de
servigos do Municipio;

XXVII - formulagdo, coordenagéio e execugdo de politicas e planos voltados para a

geracao de trabalho, emprego e renda no Municipio;

XXVIII - articulagdo e execucdo de pesquisas, estudos e diagnoésticos voltados para o

desenvolvimento econdmico e a geragéo de emprego e renda no Municipio,
especialmente relacionados as suas vocagdes, recursos, possibilidades e
limitagdes, mercados potenciais, desemprego e qualificagdo da méo de obra
local;

XXIX - formagdio de parcerias e celebragio de convénios e contratos com

instituigdes publicas ou privadas visando a atra¢fio de investimentos e
empreendimentos para o Municipio;

XXX - promogdo e criagdo de incentivos, facilidades e medidas voltados para a

captacdo de oportunidades de negocio, emprego e renda no Municipio, bem
como para o fomento as atividades industriais, comerciais, agropecuarias e
de servicos;

XXXI - prospec¢io e identificagdo de oportunidades e de fontes publicas e privadas

de financiamento para o desenvolvimento econdmico e a geragdo de
emprego e renda no Municipio, a estruturagiio de projetos requeridos, em
articulagdo com as Secretarias pertinentes, e 0 acompanhamento de sua
andlise e aprovagdo junto as entidades financiadoras envolvidas;

XXXII - desenvolvimento de programas e agdes visando & valorizagdo da méo de

obra local e sua qualificagéo profissional,

XXXIII - oferta e disponibilizagdo de informacdes e estudos as demais Secretarias,

visando a orientacdo de seus programas, projetos e agdes para o
desenvolvimento econdmico e a geragdo de emprego e renda no Municipio;

XXXIV - articulagio e celebragdo de convénios: e contratos com institui¢Ges

(fls. 15)

empresariais, especialmente com o sistema S (SEBRAE, SENAI, SESI,
SESC), visando ao desenvolvimento econdmico, geragdo de empregos e
fortalecimento dos negdcios no Municipio.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
compete:

I - promover o desenvolvimento econdmico do Municipio, através do fomento

de atividades economicamente e socialmente ativas nas 4areas da
agropecudria, industria, turismo e comércio em harmonia com as politicas
de preservagdo e protecdo ambiental do Municipio;
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II - diagnosticar e difundir as potencialidades do Municipio buscando a atragdo

de capital de investimento, procurando incrementar o desenvolvimento
econdmico e social nos diversos setores econdmicos;

III - fomentar, apoiando a produgfio e a comercializagdo de produtos gerados no

Municipio, buscando rotas alternativas que produza menos impacto de
mercado versos custo da produgdo;

IV - fomentar e gerenciar programas de incentivo ao desenvolvimento

econdmico através de programas de apoio e incentivo as agdes
comunitarias;

V - diagnosticar e planejar as acdes de qualificacfio profissional, seguranca e

satde do trabalhador, a geracdo de emprego, a renda e a intermediag@o de
emprego;

VI - fomentar as diversas formas de associativismo, buscando o desenvolvimento

cooperado do trabalhador rural;

VII - definir claramente a politica de desenvolvimento do turismo no Municipio;

VIII - promover o diagndstico € o inventario da potencialidade turistica do

Municipio dando-lhe o incremento necessdrio com a atragdo de
investimentos no setor, apoiando e acompanhando com a logistica permitida
pela capacidade e gestdo municipal;

IX - propiciar ao setor rural o desenvolvimento integrado buscando agregar

valores, apoiando de forma efetiva visando diminuir as diferengas
econdmicas, com programas institucionais ou em parcerias com o Governo
Federal e da iniciativa privada;

X - estabelecimento de politica agricola municipal, visando a fixa¢do do homem

no campo, ao incremento da produgdo e produtividade, e a melhoria das
condigdes socioculturais do ruricola, terd sua coordenagdo unificada, com
prioridade aos pequenos e médios produtores;

XI - buscar assegurar a participagio de produtores rurais, trabalhadores rurais,

sindicatos rurais e de profissionais da éarea de ciéncias agrarias,
representados por associacdes de classe, na elaboragdo do planejamento e
execucdo da politica agricola e fundiaria do Municipio, sob a coordenagdo
da Secretaria Municipal;

XII - apoio a produgfo primaria, atenderdo, preferencialmente, aos beneficiarios

de projetos de assentamento e de posse consolidada, observado o requisito
de cumprimento da fundagdo social da propriedade, conforme dispde o
artigo 186 da Constituigdo Federal;

XIII - fomento de atividades economicamente e socialmente ativas nas areas da

agropecuaria, em harmonia com as politicas de preservagdo e protecédo
ambiental do Municipio.
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Art. 15. Ficam criados, na estrutura administrativa, organizacional e operacional
basica do Poder Executivo, os cargos de Secretarios Municipais e de provimento em
comiss#io e as fungdes de confianga constantes dos Anexos I e II a esta Lei, tendo como
atribuicdo a diregdo e a chefia de érgdos e de unidades administrativas, equipes de
trabalho, projetos e programas, e o assessoramento técnico especializado nos érgéos da
Administragfo Direta e Indireta.

§ 1°. A graduagdo dos cargos de provimento em comissdo obedece ao grau de
complexidade de suas atribui¢des, atendidos os seguintes indicadores:

I - a abrangéncia funcional ou temaética;

II - a complexidade de processos envolvidos;
IIT - a relagdo com o sistema de gestéo;

IV - a transversalidade das agdes;

V - o risco de gestdo.

§ 2°. Os cargos de Direcdo e Assessoramento sdo designados pela seguinte
simbologia:

IT - Diregéio e Assessoramento Superior — DAS;
[T - Assessoramento Direto — AD.

§ 3°. Os cargos criados por esta Lei sfo de livre nomeagéo e exoneragdo pelo
Chefe do Poder Executivo.

§ 4°. As fungdes de tratadas esta Lei sdo de livre designacio e destitui¢do pelo
Chefe do Poder Executivo.

§ 5°.0 Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais serdo remunerados
exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Gnica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie
remuneratdria, conforme dispde o art. 39, § 4°, da Constitui¢do Federal.

§ 6°. O subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais sera
fixado por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que dispdem a Lei
Organica Municipal, o art. 57, § 1°, da Constitui¢do Estadual e o art. 29, inc. V, da
Constitui¢io Federal.

§ 7°. O cargo de Controlador Geral do Municipio, criado pela Lei n® 295/2009,

de 17 de abril de 2009, para todos os fins de direito, é equipara ao de Secretario
Municipal.

§ 8°. O vencimento do cargo de Controlador Geral do Municipio, criado pela Lei
n° 295/2009, de 17 de abril de 2009, equivalente ao de Secretario Municipal, ¢ fixado
em R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

§ 9°. As fungdes de confianga de Diretor de Escola Municipal, Coordenador,
Supervisor e Orientador, integrantes da estrutura da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esporte e Lazer, serfio remuneradas de acordo com a lei que disponha sobre o
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Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes dos Servidores do Magistério Publico
Municipal de Pequizeiro.

Art. 16. Compete privativamente ao Prefeito, por meio de ato governamental, no
dmbito do Poder Executivo, toda e qualquer nomeagfio e exoneragdo, designagiio e
destitui¢do, movimentagio de pessoal, concessdo e cessagdo de gratificagio e de
produtividade.

Art. 17. O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo ou requisitado de
outro Poder, da Administragdo Indireta do Poder Executivo ou, ainda, de érgio ou
entidade de outra esfera da Federagdio, nomeado ou designado para o exercicio de cargo
em comissdo, pode optar pela remuneragdo do cargo de provimento em comissao.

Art. 18. O Chefe do Poder Executivo Municipal estd autorizado a conduzir o
processo de transi¢do para a estrutura administrativa instituida por esta Lei, inclusive
podendo contratar temporariamente, especialmente para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse piblico, promovendo a reorganizagio interna das
Secretarias ¢ fazendo a transposi¢io de atribui¢des e dos cargos em comissdo,
necessdria ao melhor desempenho dos servigos ptiblicos.

Art. 18. O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a formalizar, por Decreto,
0s regimentos internos das unidades integrantes da estrutura administrativa
organizacional basica do Poder Executivo e a regulamentar a presente Lei.

Art. 19. As despesas decorrentes da presente Lei correrio por conta das
dotagdes proprias consignadas em or¢amento, ficando o Poder Executivo autorizado a
proceder, no orgamento para o exercicio financeiro de 2018, os ajustes que se fizerem
necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os elementos de despesa, as funcdes
de governo e demais normas legais.

Art. 20. Ficam revogadas as disposi¢Bes em contrério, especialmente a Lei n°
413, de 6 de janeiro de 2017.

Art. 21. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, surtindo efeitos
juridicos a partir de 1° de janeiro de 2018, ficando convalidados todos os atos praticados
neste lapso temporal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEQUIZEIRO, ao 01 dia do
més de margo de 2018. .
i P e
PAULO ROBERTO MARIANO TOLEDO

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Pequizeira/T0 \'\3&\0\{_’\&?2(},
EstaﬂLei en}g’? em vigog; Nﬂ?\g\geﬁﬁvea&s\mm
em N US 20/ R e

Conforme publicacio no mural desta prefetura. (¥
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ANEXO I A LEI N° 428/2018.

ESTRUTURA OPERACIONAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

. GABINETE DO PREFEITO

1.1. Prefeito

1.2. Vice-Prefeito

1.3. Procuradoria Geral do Municipio

1.4. Controladoria Geral do Municipio

1.5. Comisséo Permanente de Licitagdo

. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
2.1. Diretoria de Recursos Humanos

2.2. Diretoria de Convénios, Compras e Contratos

2.3. Diretoria de Patrimdnio e Almoxarifado

2.4. Diretoria de Planejamento

. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

3.1. Diretoria de Estradas e Rodagens
3.2. Diretoria de Obras Publicas

3.3. Diretoria de Limpeza Publica
3.4. Diretoria de Meio Ambiente

. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

4.1. Diretoria de Finangas e Receitas Publicas
4.2. Diretoria de Cadastro Imobiliario
. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
5.1. Diretoria de Esportes e Lazer
5.2. Diretoria de Cultura e Eventos
5.3. Diretoria de Ensino
5.3.1. Supervisdo Educacional
5.3.2. Orientagfio Educacional
5.3.3. Dire¢do de Escola Municipal
5.3.4. Coordenagdo Pedagdgica
5.3.5. Coordenagdo de Programas

. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6.1. Diretoria Geral de Saude

6.2. Diretoria de Vigilancia em Saude

6.3. Diretoria de Atengfo Basica

6.4. Diretoria do Pronto Atendimento

6.5. Diretoria do CAPS

6.6. Diretoria de Vigilancia Sanitaria ¢ Epidemiologia
6.7. Diretoria de Satude Bucal

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

7.1. Diretoria de Assisténcia Social

7.2. Diretoria de Atendimento’ao Idoso, Portadores de Necessidades Especiais, a Crianga € ao
Adolescente

7.3. Diretoria de Emprego e Renda
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7.4. Diretoria de Habitacdo

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
8.1. Diretoria de Agricultura e Pecudria
8.2. Diretoria de Desenvolvimento Rural
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ANEXO II A LEI N° 428/2018.

DENOMINACAO, SIMBOLOS, NIVEIS E QUANTITATIVOS DOS CARGOS DE LIVRE
NOMEACAO E EXONERACAO E FUNCAO DE CONFIANCA DO PODER EXECUTIVO

TABELA I
DENOMINACAQ, SIMBOLOGIA E QUANTITATIVOS
Denominacio de Cargos de Dirigentes e Assessores Simbolos Quantitativo
De acordo com | De acordo com 4
Prefeito _ législag:éio d i lesplocao
. epoiea
- De acordo com
Vice-Prefeito . Iegr.sla do
espeyzf G
 De ac@rcfo com | I :
Procurador Geral do Municipio e : legislacdo
- especzf ca.
| De acordo com
Subprocurador Geral do Municipio ) legislagdo
weaf ca. o especzf e
De acordo com | De
Controlador Geral do Municipio : legz;ylag:é‘o e _ .
especifica. especifica.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo DAS I 1
Assessor Especial II1 DAS III 7
Assessor Especial 11 DAS II 2
Assessor Especial | AD 10
- De acordo com |
Secretario Municipal de Planejamento e Administragio ) legzslac;ao 1
_especifica.
Diretor de Recursos Humanos DASIT 1
Diretor de Convénios, Compras e Contratos DASI 1
Diretor de Patrimonio e Almoxarifado 3 DASIT 1
Diretor de Planejamento DASI 1
- De acordo com
Secretario Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente | legzslagao j ": 1
. espectfica ||
Diretor de Estradas e Rodagens DASI 1
Diretor de Obras Publicas DASI 1
Diretor de Limpeza Publica DAS I 1
Diretor de Meio Ambiente DASI 1
Secretario Municipal de Financas ~ De acordo com 1

(fis. 21)
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legz aéao'
especifica.
Diretor de Finangas e Receitas Publicas DAS1 1
Diretor de Cadastro Imobiliario DAS1 1
Secretario Municipal de Educagfio, Cultura, Esporte e o elacordo co
yw— egzslag:ﬁo i 1
Diretor de Esportes e Lazer 1
Diretor de Cultura e Eventos 1
Diretor de Ensino 1
Diretor de Escola Municipal legz.glagao ; 4
espé"czf il
Coordenador Pedagdgico 5
Coordenador de Programas 1
especzf‘ ca.
_ De acordo com
Supervisor Educacional : legzglagao 1
Orientador Educacional Z
Secretario Municipal de Saude 1
especgf‘ (,:a
Diretor Geral de Saude DASI 1
Diretor de Vigilancia em Satude DAS1 1
Diretor de Atengo Bésica DAS1 1
Diretor do Pronto Atendimento DAS 1 1
Diretor do CAPS 5 DAS1I 1
Diretor de Vigilancia Sanitéria e Epldemlologla DASI 1
Diretor de Satide Bucal DASIT 1
L)ef*acordo com .
Secretario Municipal de Assisténcia Social " legtslac;a _ 1
. eSpecificar |
Diretor de Assisténcia Social DASI 1
Diretor de Atendimento ao Idoso, Portadores de Necessidades
Especiais, a Crianga e ao Adolescente i :
Diretor de Emprego ¢ Renda DASI 1
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Diretor de Habitagéo

Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural

especifica.

Diretor de Agricultura e Pecudria

DAS 1

Diretor de Desenvolvimento Rural

DAS 1

TABELA II

SIMBOLOGIA/DENOMINACAQ, QUANTITATIVOS E REMUNERACAO DOS CARGOS

Simbologia/Denominac¢io

PREFEITO

Quantltatlvo Remuneracio
De acardo com .

VICE-PREFEITO

especg" ica.

~ De aéordo com
o legzslagao

especrf ca_ ;ﬂ;

SECRETARIO MUNICIPAL

~ De acordo com

legzslagaa -
eSpeczf ca.

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

SUBPROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

5.000,00

DAS III

DASII 2 4.000,00

DAS1 27 1.200,00
AD 10 954,00

TABELA 1II

DENOMINACAO, QUANTITATIVOS E REMUNERAGCAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Simbologia/Denominac¢éo

DIRETOR DA ESCOLA MUNICIPAL

Quantitativo Remunerag:ao

4

especﬁ‘ ea -

COORDENADOR

especzﬁc;z

(fis. 23)
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SUPERVISOR 1
ORIENTADOR 2
TABELA IV
DENOMINACAO, QUANTITATIVOS E REMUNERACAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA
Carga
Simbologia/Denominacéo Hordria | Quantitativo Remuneracio
Semanal
ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS 30 horas 02 R$ 1.800,00
PSICOLOGO DO CRAS 40 horas 02 R$ 2.400,00
EDUCADOR SOCIAL DO CRAS 40 horas 02 R$ 1.500,00
VISITADOR SOCIAL DO CRAS 40 horas 04 R$ 954,00
FACILITADOR DE OFICINAS DO CRAS 40 horas 02 R$ 954,00
I DE NIVEL PERIOR PARA O
Ec T o ANCA e 40 horas 01 RS 1.500,00
COORDENADOR DO CRAS 40 horas 01 R$ 1.500,00
COZINHEIRO DO CRAS 30 horas 01 R$ 954,00
JARDINEIRO DO CRAS 40 horas 01 R$ 954,00
RECEPCIONISTA DO CRAS 40 horas 02 R$ 954,00
ENTREVISTADORA DO CAD UNICO 40 horas 01 R$ 1.000,00
GESTORA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA | 20 horas 01 R$ 1.200,00
DIGITADORA DO CAD UNICO 40 horas 01 R$ 1.000,00
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